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Стимулирование найма отдельных категорий граждан

Приказ Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации от 29.12.2024 № 2714

ветераны боевых действий – участники СВО, 

а также члены их семей погибших;

лица, принимавшие участие в боевых действиях 

в составе Вооруженных Сил ДНР, ЛНР начиная 

с 11 мая 2014 г., а также члены их семей 

погибших;

граждане с инвалидностью;

граждане, уволенные с военной службы, и члены 

их семей;

лица, освобожденные из учреждений, исполняющих 

наказание в виде лишения свободы, и ищущие 

работу в течение одного года с даты 

освобождения;

одинокие и многодетные родители, усыновители, 

опекуны (попечители), воспитывающие 

несовершеннолетних детей, детей-инвалидов.

КАТЕГОРИИ ГРАЖДАН
Важные критерии трудоустройства:

 Трудоустройство граждан на неопределенный срок 

на условиях полного рабочего дня

 Выплата заработной платы трудоустроенным гражданам в 

размере не ниже 2 МРОТ

 На дату заключения трудового договора гражданин имеет 

документ о среднем профессиональном образовании, и (или) 

документ о высшем образовании, и (или) документ о 

квалификации

3 МРОТ, 
увеличенного на сумму

страховых взносов и РК

раз в 3 месяца по истечении:

1 МРОТ по истечении 1-го, 3-го, 

6-го месяца после трудоустройства

Северные районы –

порядка 132 тыс.руб.

Иные районы –

порядка 

114тыс.руб.



 на приобретение оборудования для оснащения 

рабочих мест для трудоустройства инвалидов (в 

том числе основное и вспомогательное 

оборудование, технические приспособления, 

рабочая и специальная мебель, средства для 

создания благоприятных условий для работы 

инвалида);

 на монтаж и установку приобретенного 

оборудования для оснащения рабочих мест для 

трудоустройства инвалидов;

 на оборудование рабочих мест для трудоустройства 

инвалидов по месту проживания (надомный труд).

Предоставление субсидии работодателем на 

оборудование рабочих мест для трудоустройства 

инвалидов I и II групп, ветеранов боевых 

действий, имеющих инвалидность, в целях 

частичного возмещения следующих расходов:

Приказ Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации от 29.12.2024 № 2712

Оборудование (оснащение) рабочих мест для инвалидов

Размер субсидии на одно созданное 

рабочее место - до 200,0 тыс. рублей

Важные критерии трудоустройства

 Заключение трудового договора 

с инвалидом на срок не менее 9 месяцев

 Прием на работу инвалидов 

после 1 января 2025 года

 Трудоустройство на условиях 

полного рабочего дня

 Выплата заработной платы – не ниже 

1 МРОТ



Подача заявления в ЛК работодателя

21

3 4



Контактная информация

8(3823)90-11-71 – Кадровый консультант

8(3823)90-11-55 – Начальник территориального отдела города 

Северска

Спасибо за внимание!


